IV.2 CONSULENTSCHAP IN DE BOND VAN VRIJE
EVANGELISCHE GEMEENTEN IN NEDERLAND

BIJLAGE BIJ ARTIKEL 9 VAN HET HUISHOUDELIJK REGLEMENT
WANNEER STELT EEN GEMEENTE EEN CONSULENT AAN

Artikel 1.

De gemeente wordt bijgestaan door een predikant als consulent indien:

a. eraan de gemeente geen predikant verbonden is;

b. in de gemeente een gemeentelijk werker actief is en er geen predikant aan de
gemeente verbonden is;

c. de predikant als gevolg van ziekte gedurende een periode van meer dan drie
maanden verhinderd zal zijn de werkzaamheden behorende bij zijn ambt uit
te oefenen;

d. de predikant op grond van het bepaalde in de RP regeling cf art 16, 17 en 18
niet bevoegd is zijn werkzaamheden uit te oefenen.

TAAKOMSCHRIJVING CONSULENT

Artikel 2.1.
In een gemeente waar geen predikant of gemeentelijk werker actief is:
a. de consulent adviseert de gemeente in beleids- en opbouwaangelegenheden;
b. de consulent adviseert de gemeente in bondsaangelegenheden;
c.  de consulent begeleidt de gemeente, indien een vacature gesteld wordt, bij het
beroepingswerk.

Artikel 2.2.
In een gemeente waar een gemeentelijk werker algemeen in dienst is:
a.  de consulent adviseert de gemeente in beleids- en opbouwaangelegenheden;
b. de consulent adviseert de gemeente in bondsaangelegenheden;
c. de consulent begeleidt de gemeente, indien naast de gemeentelijk werker een
predikantenvacature gesteld wordt, bij het beroepingswerk.

Artikel 2.3.

In een gemeente waar een gemeentelijk werker, anders dan een gemeentelijk
werker algemeen in dienst is: zie 2.1.

Artikel 2.4.

In geval van ziekte of op grond van het bepaalde in de RP regeling cf art 16, 17
en 18: zie 2.1.
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